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Brigitte ROMAGNÉ 
 
Créatrice des Routes de l’Innovation, un cursus de séminaires et de 
conférences destinés à former aux différents domaines de l’innovation : 
Stratégie, Méthodes, Management et Prospective, Brigitte ROMAGNÉ 
anime régulièrement des séminaires pour Renault, Leroy Merlin, Cartier, 
Orange etc. Elle est intervenante à l’Ecole Polytechnique, à l’école des 
Mines de Paris et à HEC, et auteur du livre « Des Epices au parfum » 
ayant pour thème la route des épices, éditions Aubanel, parrainé par le 
Comité Français du Parfum. 
 

 

Programme Vinson 
LES REGLES D’OR DE L’INNOVATION 

MARDI 24 AVRIL 2012  
8 h 30 – 17 h 30 – Château Saint-Jean - Montluçon (03) 

 
 
 

Pour affronter la crise et transformer les menaces en opportunités, les entreprises ont besoin 
d’équipes innovantes et performantes. Ce séminaire qui fusionne pragmatisme, humour et 
efficacité fait découvrir les règles d’or de l’innovation et transmet des méthodes efficaces à 
utiliser avec vos équipes.  
Dans cette nouvelle ère de la Connaissance qui s’amorce, le capital humain est essentiel. 
L’innovation est l’affaire de tous. Elle permet de recréer un esprit collectif et favorise l’esprit 
d’initiative et la motivation. 
Brigitte ROMAGNÉ nous donne les clés pour enclencher une dynamique d’innovation 
performante. 
 
Présentation interactive des participants.   
 

Définitions de l’innovation. 
Les 4 formes d’innovation: courante, 
incrémentale, conceptuelle et rupturiste. 
 

Sensibilisation aux postures indispensables aux 
démarches innovantes.  
 
Comment réaliser un brainstorming réussi 
avec vos équipes pour trouver des idées qui 
font la différence : travail de recherche d’idées 
sur un cas concret  avec une méthode 
d’innovation puissante : le CPS (Creative  
Problem Solving). 
 
Découverte de techniques pour booster la 
créativité. 
 

 
Comment opérer la sélection des idées : le choix des 
critères. 
 
Comment muscler vos idées et les transformer en 
solutions : technique du boxing. 
 
Comment vendre vos idées aux décideurs : les 
techniques pour convaincre, séduire et rassurer. 
 
Synthèse et évaluation de la formation. 
 
Bénéfices. 
 
Les idées issues des ateliers sont applicables dans votre 
travail au quotidien. 
 
Les outils présentés sont réutilisables avec vos équipes.  
 

  
A l'issue de cette journée de formation, vous saurez adopter les bonnes postures 
d’innovation, vous aurez appris à réaliser un brainstorming, sélectionner les bonnes idées, les 
élaborer et les vendre. 
 

 


